RESULTADOS AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL 2023

A Faculdade Serra da Mesa (FaSeM) realizou uma autoavaliacao institucional em 2023, envolvendo diversos segmentos
da comunidade académica. Este processo é fundamental para entender as forgas e areas de melhoria da instituicao. A

seqguir, apresentamos os resultados detalhados dessa avaliagao, que refletem o comprometimento da FaSeM com a
exceléncia e o desenvolvimento continuo.
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indice de Participacdo na Avaliacio

Institucional

285

Estudantes de
Graduacao

39,5% das matriculas da graduacgao

23

Técnicos-Administrativos

56% dos técnicos-administrativos ativos

39

Estudantes de Pds-
Graduacao

29,5% das matriculas da pos-graduacgao

14

Participantes da
Comunidade Externa

22

Docentes

55% do n° total de docentes ativos no periodo

5

3 avaliagoes externas do MEC

2 Cursos avaliados no ENADE



Resultados dos Terminais de Avaliacao do Atendimento

Secretaria

Recebeu 111 avaliagcoes, com 85% de aprovacao dos atendimentos.

Biblioteca

Recebeu 174 avaliacoes, com 95% de aprovacao dos atendimentos.

T

Coordenacao

Recebeu 272 avaliacoes, com 90% de aprovagao dos atendimentos.




Coordenacao de Apoio ao Estudante - 2023

W)
381 Atendimentos

Total de atendimentos realizados pela CAE

000

(K1A
32 Membros da Comunidade

Atendimentos para a comunidade externa

=

324 Estudantes

Numero de atendimentos de estudantes

@
58 Atendimentos

Atendimentos de demandas Psicopedagdgicas



Principais Tipos de Atendimentos Realizados

Bolsas DEIMERCER Matricula
Psicopedagdgicas

145 atendimentos relacionados a 45 atendimentos referentes a

bolsas de estudo. 58 atendimentos para questoes matriculas.

psicopedagadgicas.

Beneficios dos Atendimentos para a Instituicao

Fortalecimento da Comunidade Académica

A atenc¢ao as demandas reforca a imagem da FaSeM e fortalece os lacos com a comunidade local.

Feedback Continuo para Melhoria

Os atendimentos insatisfatorios fornecem feedback direto para melhorias nos processos educacionais e

administrativos.

Retencao e Sucesso Estudantil

Abordar proativamente questoes estudantis demonstra compromisso com a retengao e sucesso dos estudantes.



Indice de Evas3o em 2023

1.22% 2.66%

1° Semestre 2° Semestre

Taxa de evasao no primeiro semestre de 2023. Taxa de evasao no segundo semestre de 2023.



Perfil dos Estudantes de Graduacao Que Participaram
da Avaliacao Institucional

Pardos 65%

Auto definicao Brancos 26%
Negros 8%

Uruacu 54%

Local de Residéncia Niquelandia 17%

Outros Municipios 29%



Condicao Profissional e Renda Familiar dos Estudantes

Formalmente Empregados 53%
Condicao Profissional Profissionais autdnomos 9%
Desempregados 38%
Ate 3 salarios 80%
Renda Familiar Entre 4 e 5 salarios 13%

6 salarios ou mais 7%



Avaliacao dos Estudantes de Graduacao

O, [,

Melhores Indices Piores Indices
Atendimento Institucional Conforto das Cadeiras
Plataformas Digitais Temperatura das Salas

Responsabilidade Social Equipamentos de Informatica.



Avaliacao dos Estudantes de Pds-Graduacao

(%)

Melhores Indices Piores Indices
Facilidade de Uso do AVA Tempo de Resposta dos Atendimentos
Qualidade da Tutoria Resolugao das Demandas nos Atendimentos

Qualidade das Unidades de Aprendizagem



Avaliacao dos Docentes

Melhores indices AO

Atendimento Institucional
Suporte Pedagégico

Responsabilidade Social da FaSeM TempE IR R

Remuneragao

Illuminacao Noturna da Area Externa



Avaliacao dos Tecnicos-Administrativos
R

Respeito a Diversidade Incentivo para Pesquisas e Iniciacao Cientifica

Melhores indices

Plano de Desenvolvimento Institucional

Responsabilidade Social da FaSeM




Resultados das Avaliacoes Externas

Melhores Indices pelo MEC —@

Integracao com o Sistema de Saude
Meétodo de Ensino

Autoavaliacao Institucional N
¢ Producao Cientifica do Corpo Docente

Espaco de trabalho para docentes de tempo
integral



Avaliacao da Comunidade Regional

Contribuicao Social +
14 Participantes

A comunidade avalia de forma positiva a
Numero de Participantes da Comunidade importancia da FaSeM para o
Regional desenvolvimento regional

Recomendacao da FaSeM
+

A comunidade reconhece as competéncias A comunidade regional recomenda a

dos profissionais formados na FaSeM FaSeM para seus pares



Conclusao da Autoavaliacao Institucional -
2023

A autoavaliacao institucional de 2023 da FaSeM revelou um forte comprometimento e participagao ativa da comunidade
académica. A participacao significativa dos estudantes, docentes e técnicos administrativos reflete o interesse e a
preocupagao com a evolugao da instituicao. A CPA também realizou um estudo complementar com o método do Mapa de
Empatia, que oferece uma perspectiva adicional sobre a experiéncia estudantil. Os resultados apontam para areas de

sucesso e aspectos que necessitam de melhorias, indicando um caminho para o desenvolvimento continuo da FaSeM.

Nos links abaixo vocé pode baixar as versoes completa e resumida do relatorio de 2023:

Relatério Completo - 2023.pdf

Relatdrio Resumido - 2023



https://cdn.gamma.app/zypgafmejxuaap9/8b163c3c40574904910ae8a52db94798/original/Relatorio-Final---CPA-2023.pdf
https://cdn.gamma.app/zypgafmejxuaap9/a657d6893d0c4f1297435373622550b4/original/RESULTADOS-AUTOAVALIACAO-INSTITUCIONAL-2023.pdf

