EIXO 1-Planejamento e Avaliagido Institucional

A FaSeM demonstra a implementagao de agoes efetivas na gestio referente a sua evolugio institucional a
partir dos processos de Planejamento e Avaliagdo Institucional.

Processo de autoavaliagdo institucional: atende as necessidades institucionais, como instrumento de gestdo e de
acao académico-administrativa de melhotia institucional.

Participagdo da comunidade académica na Autoavaliagio institucional.
Autoavaliagdo institucional e avaliagbes externas: andlise e divulgacao dos resultados: os resultados divulgados,
referentes a autoavaliagdo institucional e as avaliagdes externas, sao analiticos e apropriados por todos os segmentos

da comunidade académica.

Relatorios de autoavaliagdo: os relatérios de autoavaliagdo impactam o processo de gestdo da instituigdo e
promovem mudancas inovadoras.

EIXO 2 - Desenvolvimento Institucional
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Como a FaSeM traduz em agdes institucionais internas, transversais a todos os cursos, e externas, por
meio dos projetos de responsabilidade social sua Misszo, objetivos, metas e valores institucionais.

Planejamento didatico-instrucional e politica de ensino de graduagio e de pos-graduagio: os métodos e as
técnicas didatico-pedagdgicas praticas de ensino de graduacio e de pds-graduagio, com incorporagiao de avangos
tecnologicos e com metodologia que incentiva a interdisciplinaridade

Planejamento didatico-instrucional e politica de ensino de graduacgio e de pés-graduagao: os métodos e as
técnicas didatico-pedagdgicas praticas de ensino de graduacio e de pds-graduagio, com incorporagiao de avangos
tecnolégicos e com metodologia que incentiva a interdisciplinaridade

Politica e praticas de pesquisa ou iniciagdo cientifica, de inovagio tecnoldgica e de desenvolvimento
artistico e cultural: praticas académicas voltadas a producdo e a interpretagao do conhecimento, havendo linhas
de pesquisa e de trabalho transversais aos cursos ofertados e mecanismos de transmissdo dos resultados para a
comunidade

Politicas institucionais voltadas a valorizagdo da diversidade, do meio ambiente, da memoria cultural, da
produgiao artistica e do patrimdénio cultural, e agées afirmativas de defesa e promocgdo dos direitos
humanos e da igualdade étnico-racial

Politicas institucionais voltadas ao desenvolvimento econémico e a responsabilidade social: melhoria das condi¢oes
de vida da populagio e as a¢oes de inclusdo e empreendedorismo

Politica institucional para a modalidade EaD: contempla o alinhamento da base tecnolégica institucional com o
projeto pedagdgico do curso para a formagio pretendida para os discentes.

EIXO 3 - Politicas Académicas

Politicas de ensino e agdes académico-administrativas para os cursos de graduagio: a atualizagio curricular
sistematica, a oferta de componentes curriculares na modalidade a distancia, programas de monitoria e de
nivelamento, de mobilidade académica com instituicdes nacionais ou internacionais.

Politicas institucionais e agbes académico-administrativas para a pesquisa ou iniciacdo cientifica, a
inovagdo tecnolégica e o desenvolvimento artistico e cultural: divulga¢ido no meio académico, sao estimuladas
com programas de bolsas.

Politicas institucionais e agées académico-administrativas para a extensdo: divulgacio no meio académico,
sdo estimuladas com programas de bolsas.



Politicas institucionais e a¢des de estimulo e difusdo para a produgdo académica docente: para a promover
publicagbes cientificas, didatico-pedagogicas, tecnoldgicas, artisticas e culturais, incentivam a participacdo dos
docentes em eventos de ambito.

Politica institucional de acompanhamento dos egressos: atualizacio sistematica de informagoes a respeito da
continuidade na vida académica ou da insercdo profissional, estudo comparativo entre a atuaciao do egresso e a
formacio recebida.

Comunicagido da FaSeM com a comunidade externa: informagdes de cursos, de programas de extensdo e
pesquisa, publicacdo de documentos institucionais relevantes, mecanismos de transparéncia institucional e de
ouvidoria, o acesso as informacdes acerca dos resultados da avaliacio interna e externa.

Comunicagio da ie s com a comunidade interna: informagdes de cursos, de programas de extensao e pesquisa,
publicacio de documentos institucionais relevantes, mecanismos de transparéncia institucional e de ouvidoria, o
acesso as informacoes acerca dos resultados da avaliagio interna e externa.

Politica de atendimento aos discentes: programas de acolhimento e permanéncia do discente, programas de
acessibilidade, monitoria, nivelamento, intermediacio e acompanhamento de estagios nio obrigatorios remunerados
e apoio psicopedagdgico

Politicas institucionais e agoes de estimulo a produgio discente e a participagdo em eventos académicos:
apoio financeiro ou logistico para a organizacio e participagio em eventos na IES e de ambito local, nacional ou
internacional, e apoio a producdo académica discente e a sua publicacdo em encontros e periddicos nacionais e
internacionais

EIXO 4 - Politicas de Gestiao
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Politica de capacitagdo docente e formagdo continuada: a participagdio em eventos cientificos, técnicos,
artisticos ou culturais, em cursos de desenvolvimento pessoal e a qualificagao académica

Politica de capacitagio e formagio continuada para o corpo técnico-administrativo: participa¢ao em eventos
cientificos, técnicos, artisticos ou culturais, em cursos de desenvolvimento pessoal e profissional e a qualificacio
académica na graduagdo e/ou em programas de pds-gradua¢io

Politica de capacitagdo e formagao continuada para o corpo de tutores presenciais e a distidncia:
participacdo em eventos cientificos, técnicos, artisticos ou culturais, em cursos de desenvolvimento pessoal e

profissional e a qualifica¢io académica na graduacio e/ou em programas de pos-graduagio.

Processos de gestdo institucional: autonomia e a representatividade dos 6rgios gestores e colegiados e a
participacdo de docentes, técnicos, discentes e da sociedade civil organizada.

Sobre a atuagdo do Conselho Superior (CONSUP)

Sobre a atuagido da Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA)
Sobre a atuagdo do Colegiado de Curso

Sobre a atuagdao da Ouvidoria

Sobre a atuagdo da Diretoria Geral

Sobre a atuagdo da Assessoria de Imagem e Comunicagio
Sobre a atuagio da Biblioteca

Sobre a atuagio da Recepgio/Telefonista

Sobre a atuagdo da Diretoria Académica

Sobre a atuagio da Coordenagido de Apoio ao Estudante

Sobre a atuagdo da Coordenagio de Extensao, Pesquisa e Pos-graduacao
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Sobre a atuagdo da Secretaria Académica

Sobre a atuagio do Atendimento ao Publico

Sobre a atuagido da Secretaria das Coordenagbes de Curso
Sobre a atuagdo a Coordenagio de Curso

Sobtre a atuagio da Tesouraria

Sustentabilidade financeira: relagio com o desenvolvimento institucional: de acordo com as politicas de ensino,
extensao e pesquisa.

Sustentabilidade financeira: participa¢io da comunidade interna: analises do relatério de avaliagio interna e
dispoe de ciéncia, participa¢do e acompanhamento das instincias gestoras e académicas.

EIXO 5 - Infraestrutura
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Instalagbes administrativas: atendem as necessidades institucionais, considerando a sua adequagao as atividades,
a guarda, manutencio e disponibilizacao de documentacio académica e acessibilidade.

Salas de aula: atendem as necessidades institucionais, considerando a sua adequacdo as atividades, a guarda,
manutencao e disponibilizagio de documentagdo académica e acessibilidade.

Auditoério(s): atendem as necessidades institucionais, considerando a sua adequagdo as atividades, a guarda,
manutencio e disponibiliza¢cao de documentacio académica e acessibilidade.

Sala de professores: atendem as necessidades institucionais, considerando a sua adequagao as atividades, a guarda,
manutencio e disponibiliza¢cao de documentacio académica e acessibilidade.

Espagos para atendimento aos discentes: atendem as necessidades institucionais, considerando a sua adequacio
as atividades, a guarda, manutencio e disponibilizagao de documentacio académica e acessibilidade.

Espagos de convivéncia e de alimentagao: atendem as necessidades institucionais, considerando a sua adequagio
as atividades, a guarda, manutencio e disponibilizacio de documentacdo académica e acessibilidade.

Infraestrutura fisica de Laboratorios, ambientes e cenarios para praticas didaticas.
Infraestrutura fisica e tecnologica destinada a CPA

Bibliotecas: infraestrutura - estagdes individuais e coletivas para estudos e recursos tecnoldgicos para consulta,
guarda, empréstimo e organizagio do acervo.

Bibliotecas: atualizacio do acervo

Salas de apoio de informatica: as normas de seguranca, o espag¢o fisico, o acesso a internet, a atualizacdo de
softwares, a acessibilidade, os servi¢os, o suporte, as condi¢des ergondmicas

Instalagdes sanitarias: as condi¢oes de limpeza e seguranca, a acessibilidade, a avaliacdo periédica dos espagos, o
gerenciamento da manuten¢ao patrimonial.

Infraestrutura tecnolégica: capacidade ¢ a estabilidade da energia elétrica, a rede 16gica, o acordo do nivel de
servico, a seguranca da informacéo.

Recursos de tecnologias de informagdo e comunicagdo: acessibilidade comunicacional, permitem a
interatividade entre os membros da comunidade académica.

Ambiente Virtual de Aprendizagem - FaSeM Digital.



